
附件2：
	重庆新华出版集团有限公司

司库系统建设服务方比选评分标准表

	序号
	评分因素
	分值
	评分标准

	1
	存款利率支持
	10
	按照各金融机构承诺的协定存款年货收益率进行评分，该项总分值10分，评分标准如下：
协定存款年化收益率达到该机构级别对应的协定存款年化利率行业自律标准上限的，得6分；协定存款年化收益率在此基础上每增加/减少10BP，得分加/减1分，最低得分0分，最高得分10分。

参与比选的金融机构需提供该机构对应的行业自律标准上限佐证材料，否则按如下标准确定：

工农中建交五大行：0.35%；股份制银行：0.45%；城商行：0.5%。

	2
	贷款利率支持
	10
	按照各金融机构承诺的一年期贷款利率进行评分，该项总分值10分，评分标准如下：
贷款利率高于LPR的，得0分；贷款利率等于LPR的得1分；贷款利率在LPR基础上每降低10BP得分加1分，最高得分10分。

	3
	综合授信额度
	10
	按照各金融机构承诺的综合授信额度进行评分，该项总分值10分，评分标准如下：

授信额度1亿元以下，得0.5分；授信额度1亿元，得1分；授信额度1亿元以上，每增加1亿元得分加0.5分，最高得分10分。

	4
	司库建设运营方案
	30
	各金融机构报送的司库管理系统建设运营方案需满足本集团的日常功能需求，结合司库功能模块内容、国资数据统计和上报、接口对接、系统运行安全及稳定、全面深化与我集团的银企合作等因素进行综合评定，该项总分值30分，优秀得25-30分，良好得20-25（不含）分，一般得15-20（不含）分，较差得15分（不含）以下。司库建设运营方案内容包括但不限于：1.银行账户管理；2.资金集中管理；3.资金预算管理；4.债务融资及担保管理；5.资金结算管理；6.票据管理；7.应收应付管理；8.资金风险预警功能；9.战略决策支持；10.国资数据统计及上报；11.其他业务支持；12.财务系统对接；13.全面深化与我集团银企合作相关内容。

	5
	资质及业绩成果
	10
	1.按照各金融机构累计为中央企业以及重庆市属重点国有企业搭建司库信息管理系统数量进行评分，该项总分值5分，需提供相关相关合同关键页复印件作为佐证，评分标准如下：
搭建数量达到三家及以上的，得5分；搭建数量两家，得3分；搭建数量一家，得1分；搭建数量为零，得0分。

2.司库系统研发能力，该项总分2分，评分标准如下：

司库系统为自行研发得2分，使用第三方研发的系统得1分。需提供软件著作权证书等资料作为佐证。
3.本地化服务能力，该项总分3分，评分标准如下：

在本地具有专门负责司库系统运维服务的分、子公司得2分，不具有得1分，需提供分、子公司营业执照作为佐证；在本地专门负责司库系统运维服务的分、子公司具有20人以上运维团队加1分，需提供社保缴纳证明作为佐证。

	6
	司库系统搭建收费
	30
	结合各金融机构对司库系统搭建的收费情况进行评定，该项总分值30分，评分标准如下：
1.司库系统费用（5分）：参照各金融机构的建设运营方案，在满足本集团12项功能需求的情况下，各金融机构承诺免费为本集团搭建司库信息管理系统的得5分，若存在收费，得0分；

2.定制化需求开发费用（5分）：各金融机构承诺免费为本集团进行定制化需求开发的得5分，若存在收费，得0分；

3.司库系统相关专业化咨询和培训服务（5分）：各金融机构承诺聘请专业团队免费为本集团进行相关制度建设和内控设计的专业化咨询和培训服务的得5分，若存在收费，得0分；

4.系统运行维护费用（5分）：各金融机构承诺免费为本集团进行司库系统运行维护的得5分，若存在收费，得0分；

5.提供司库系统配套软硬件设施设备（10分）：承诺能免费提供司库系统配套软硬件设施设备得10分，不能则不得分。

	合计
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